Vicerrectorado de Convergencia, Postgrado y Fordnaéermanente
Secretariado de Postgrado

P1-11l. INFORME ANUAL SOBRE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO
MASTER EN SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LOS EDIFICIOS Y EN LA
INDUSTRIA Curso: 2013/2014

Sistema de Garantia de la Calidad del Master
(A cumplimentar por la Comision de Garantia de Calidad del Master)

DATOS RECOPILADOS A ANALIZAR

e Resultados de las encuestas de opinién del estudiante sobre la labor docente del profesorado (herramienta
P1-l1)

¢ Informes de incidencias del profesorado (herramienta P1-ll)

*  Guias docentes de las asignaturas (disponibles en http://grados.ujaen.es/listaMasteres)

* Quejas/sugerencias relativas a la docencia y al funcionamiento del Master

INFORMACION ADICIONAL
(la Comision de Garantia de Calidad del Master debe solicitar para su analisis los siguientes informes al
Coordinador del Master y, en su caso, al profesorado implicado en incidencias)

¢ Informe Anual del Coordinador del Master (herramienta P1-1V)

¢ Informes adicionales a solicitar al profesorado implicado cuando la Comisidn de Garantia de la Calidad del
Madster detecte incidencias en la publicacidn o contenidos de las Guias Docentes

¢ Informes adicionales a solicitar al profesorado implicado cuando se hayan producido incidencias graves en
informes P1-Il, o existan quejas o reclamaciones sobre la docencia

VALORACION DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DEL MASTER

En relacion a los resultados de las encuestas de opinion de los estudiantes sobre la labor docente del profesorado

Cumplimiento de la planificacién (disefio de la programacion, ajuste a la planificacion, coordinacién tedrica-
practica, sistemas de evaluacion y bibliografia) (valorar de 0 a 10): 8 (items 1 a 8)

Metodologia docente (organizacion de actividades y recursos didacticos) (valorar de 0 a 10): 7 (items 9 a 13)

Competencias docentes (claridad explicaciones, resolucion de dudas, motivacién al alumno, etc.) (valorar de 0 a
10): 8 (items 14 a 19)

Sistemas de evaluacidn (valorar de 0 a 10): 7 (items 20 a 22)

Satisfaccion de los estudiantes (valorar de 0 a 10): 7 (item 23)

En relacion a las Guias Docentes de las Asignaturas del Master

Accesibilidad y difusion (valorar de 0 a 10): 10

'Contenidos de las guias docentes (valorar de 0 a 10): 9

En relacion a la coordinacion entre docentes

Coordinacién entre docentes de un mismo médulo/materia (valorar de 0 a 10): 9

Coordinacién entre docentes de diferentes médulos/materias (valorar de 0 a 10): 9

En relacion a las incidencias o las quejas/reclamaciones surgidas en el desarrollo de la docencia y las incidencias
detectadas en la publicacidn de las Guias Docentes
(anadir tantas filas como sean necesarias)

Incidencia/queja 1: e Importancia (valorar de 0 a 10): valor
*  Exito de la respuesta (valorar de 0 a 10): valor

Incidencia/queja 2:

Otras valoraciones o comentarios adicionales

PUNTOS FUERTES
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PUNTOS FUERTES

1. Punto fuerte 1:
Punto fuerte 2:

N

PUNTOS DEBILES
(deben indicarse por orden de relevancia y urgencia en su mejora)

1. Punto débil 1:
Punto débil 2:

N

PROPUESTAS DE MEJORA
(deben aportarse para cada punto débil indicado en el apartado anterior, también hay que recopilarlas en la
tabla de Acciones de Mejora de la herramienta P9-1 PLAN ANUAL DE MEJORA DEL MASTER)

Punto débil 1: Accién de Mejora 1:

e Objetivos:

e Responsable/s:

e Tareas a desarrollar:

* Recursos:

¢ Indicador Seguimiento:

e Periodicidad Establecida:

e Valor Indicador Consecucién:

Accion de Mejora 2: ...

Punto débil 2:

Se definen las competencias y los objetivos de forma detallada; se especifican los contenidos; se explican las
estrategias docentes; se detallan los recursos a utilizar; se indica las acciones tutoriales a desarrollar; se establecen los
criterios y procedimientos para la evaluacién...

Miembros de la Comisién de Garantia de Calidad del Master:
e Presidente: Eloisa Torres Jiménez (PDI)
e Secretario: Pedro J. Casanova Pelaez (PAS)
e Vocal: Matias Coppa (Alumno)
e Vocal: José Maria Espinosa Moreno (PDI)

e Vocal: Candido Gutiérrez Montes (PDI)

Firmas de los miembros y Fecha

29 de enero de 2015
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